EYRIR INVEST

Personuverndarstefna

Eyrir Invest hf. hefur einsett sér ad tryggja areidanleika, trinad og oOryggi
personuupplysinga. Persénuverndarstefnu pessari er etlad ad upplysa hvada
personuupplysingar Eyrir Invest safnar og med hvada haetti fyrirteekid nytir slikar
persénuupplysingar.

Personuverndarstefna pessi neer til perséonuupplysinga er varda alla nuverandi og
fyrrverandi starfsmenn Eyris Invest, stjornarmenn og hluthafa félagsins (hér eftir
sameiginlega visad til ,hinna skradu").

1. Tilgangur og lagaskylda

Eyrir Invest leitast vid ad uppfylla i hvivetna personuverndarloggjof og er
personuverndarstefna pessi byggd a logum nr. 77/2000 um personuvernd og medferd
personuupplysinga (,pers6nuverndarlog"), med sidari breytingum og reglugerd
Evrépupingsins og radsins (ESB) nr. 2016/679 um vernd einstaklinga i tengslum vid vinnslu
persénuupplysinga og um frjalsa midlun slikra upplysinga (,reglugerdin®).

2. Hvad eru personuupplysingar?

Personuupplysingar i skilningi stefnu pessarar eru hvers kyns upplysingar um
personugreindan eda persénugreinanlegan einstakling, p.e. upplysingar sem hzegt er ad
rekja beint eda Obeint til akvedins einstaklings.

3. Vinnsla persénuupplysinga um starfsmenn Eyris Invest

3.1. Personuupplysingar sem Eyrir Invest safnar og vinnur um starfsmenn

Eyrir Invest safnar og vardveitir ymsar personuupplysingar um starfsmenn sina.
Mismunandi persénuupplysingum kann ad vera safnad um olika starfsmenn og kann
vinnsla og s6fnun persénuupplysinga ad fara eftir edli starfa.

Eftirfarandi eru deemi um upplysingar sem Eyrir Invest safnar um starfsmenn:

o samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, simanumer og
télvupostfang;

e starfsumsodknir, medmeeli og upplysingar ur starfsvidtélum;
e upplysingar um menntun, pjalfun og starfsreynslu;

o sakaskrar og vanskilaskrar starfsmanna (eftir pvi sem vid a);
e radningasamningar;

e upplysingar um laun og hlunnindi og adrar tengdar upplysingar, s.s. um
bankareikninga, kaup, dagpeninga o.fl.;

e upplysingar um stéttarfélagsadild, eftir pvi sem vid a;
e vidvera starfsmanna; fjarvera vegna veikinda og orlofstaka
e frammistodumot og upplysingar ar frammistéduvidtélum;

e upplysingar um innskraningar i akvedin toélvukerfi s.s. upptokur af simtélum (eftir
pvi sem vid a);

e upptokur Ur 6ryggismyndavélum;

e adgangsupplysingar; og
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e |jésmyndir.

Auk ofangreindra upplysinga, kann Eyrir Invest einnig ad safna og vinna adrar upplysingar
sem starfsmenn lata fyrirtaekinu sjalfir i t& sem og upplysingar sem eru fyrirtaekinu
naudsynlegar sokum starfsemi pess.

A& meginstefnu til aflar Eyrir Invest persénuupplysinga beint fra starfsmonnum. I tilvikum
pbar sem persénuupplysinga er aflad fra pridja adila mun fyrirtaekid leitast vid ad upplysa
starfsmenn sina um slikt.

3.2. Hvers vegna safnar Eyrir Invest personuupplysingum um starfsmenn og a
hvada grundvelli?

Eyrir Invest safnar personuupplysingum um starfsmenn fyrst og fremst til ad geta uppfyllt
skyldur sinar samkveemt radningarsamningum vid starfsmenn, a grundvelli heimildar i
I6gum eda a grundvelli Iogmaetra hagsmuna fyrirtaekisins.

Su vinnsla sem framkvaemd er til ad uppfylla skyldur samkveemt radningarsamningum vid
starfsmenn felst einkum i eftirfarandi:

¢ launavinnslu og greidslu a 68rum kjorum;
¢ mati & frammistédu; og
¢ mati a@ haefni til ad vinna akvedid verk eda gegna akvedinni stédu.

Upplysingar sem unnar eru a grundvelli radningarsamnings starfsmanns eru naudsynlegar
til ad fyrirteekid geti uppfyllt skyldur sinar gagnvart starfsménnum, s.s. vegna greidslu
launa og til ad vernda hagsmuni peirra. Veiti starfsmadur Eyri Invest ekki naudsynlegar
upplysingar getur fyrirtaekinu verid 6mogulegt ad uppfylla skyldur sinar eda naudsynlegt
kann ad vera ad breyta verkefnum eda stddu starfsmannsins innan fyrirtaekisins.

Eyrir Invest kann einnig ad safna og vinna persénuupplysingar i eignavorsluskyni (t.d. med
vinnslu & myndefni Ur 6ryggismyndavélum).

Eyrir Invest getur ad auki, i einhverjum tilvikum, unnid personuupplysingar a grundvelli
lagaskyldu, s.s. vinnuldggjafar, skattaloggjafar og laga um fjarmalafyrirtaeki.

I tilvikum par sem soéfnun og vinnsla persénuupplysinga krefst sampykkis starfsmanns, er
starfsmanni avallt heimilt ad afturkalla slikt sampykki.

4. Personuupplysingar um stjornarmenn Eyri Invest
Eyrir Invest safnar og vardveitir ymsar personuupplysingar stjérnarmanna.
Eftirfarandi eru deemi um upplysingar sem Eyrir Invest safnar um stjérnarmenn:

o samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang, simanumer og
télvupostfang;

¢ upplysingar um bankareikning; og

e upplysingar um menntun og fyrri stérf sem stjérnarmenn lata félaginu i té og eru
m.a. birtar & heimasidu félagsins.

Eyrir Invest safnar persénuupplysingum um stjérnarmenn fyrst og fremst & grundvelli
heimildar i I6gum eda & grundvelli Iligmaetra hagsmuna fyrirtaekisins. ba kann vinnslan ad
byggja & samningi vid stjérnarmenn.

Su vinnsla sem framkvaemd er & grundvelli lagaheimildar og l6gmaetra hagsmuna
fyrirtaekisins sem og samningi félagsins vid stjérnarmenn felst einkum i eftirfarandi
launavinnslu og greidslu & 6drum kjorum
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5. Personuupplysingar um hluthafa Eyri Invest
Eyrir Invest safnar og vardveitir ymsar personuupplysingar hluthafa.
Eftirfarandi eru deemi um upplysingar sem Eyrir Invest safnar um hluthafa:
e samskiptaupplysingar, s.s. nafn, kennitala, heimilisfang; og
e upplysingar um hlutafjareign

Eyrir Invest safnar persénuupplysingum um hluthafa fyrst og fremst & grundvelli heimildar
i l6gum eda & grundvelli l6gmaetra hagsmuna fyrirtaekisins. Pa kann vinnslan ad byggja a
samningi vid hluthafa um hlutafé i félaginu.

SuU vinnsla sem framkvaemd er & grundvelli lagaheimildar og l6gmaetra hagsmuna
fyrirtaekisins sem og samningi félagsins vid hluthafa felst einkum i eftirfarandi:

e ardgreidslum;
e opinberum skraningum;
o skil & hlutafjarmidlum til skattyfirvalda; og
e midlun upplysinga til hluthafa.
6. Rafraen voktun

Rafraen voktun fer fram hja félaginu i formi sé6fnunar upplysinga um innskraningar i akvedin
télvukerfi og s6fnunar adgangsupplysinga upptokum ur 6ryggismyndavélum.

Voktunin fer fram vegna Oryggis- og eignavorslusjonarmida. Rafreen voktun fer ekki fram
i 68rum tilgangi, svo sem i verkstjornarskyni, eda i peim tilgangi ad fylgjast med maetingum
eda vinnuskilum.

Vid voktunina er pess geett ad ganga ekki lengra en bryna naudsyn ber til midad vid pann
tilgang sem ad er stefnt. Avalt er pess geett ad virda einkalifsrétt peirra sem saeta voktun
og fordast alla 6parfa ihlutun i einkalif peirra.

Pess verdur geett ad adeins peir sem hafa sérstaka heimild til ad skoda efni sem safnast
vid rafreena voktun hafi adgang ad peim upplysingum.

7. Midlun til pridju adila

Eyrir Invest kann ad midla persénuupplysingum um hina skradu til annarra starfsmanna,
verktaka, radgjafa og annarra pridju adila vegna pjonustu peirra fyrir fyrirtaekid, p.a m. til
adila sem sinna upplysingataeknipjonustu.

Eyrir Invest mun ekki midla persénuupplysingum utan Evropska efnahagssvaedisins nema
slikt sé heimilt & grundvelli videigandi personuverndarléggjafar.

8. Meginreglur um vinnslu

Oll vinnsla Eyris Invest & persénuupplysingum skal vera i samraemi vVid
personuverndarloggjof, pb. @ m. 8. og 9. gr. persénuverndarlaga og 6. og 9. gr.
reglugerdarinnar.

Eyrir Invest skuldbindur sig til pess ad 6ll vinnsla & persénuupplysingum um hina skradu
sé logleg, sanngjorn og gagnsee eftir pvi sem vid verdur komid. Upplysingum skal adeins
safnad i tilteknum, sérstokum og logmaetum tilgangi og skal séfnun og vinnsla ekki ganga
lengra en porf krefur midad vid tilgang vinnslunnar. Vinnsla skal i 6llum tilvikum vera
naegileg, videigandi og takmorkud vid pad sem naudsynlegt pykir midad vid tilgang
vinnslunnar.
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9. Hvernig eru personuupplysingar hinna skradu verndadar?

Eyrir Invest leitast vid ad gripa til videigandi taeknilegra og skipulegra radstafana til ad
vernda personuupplysingar, med sértoku tilliti til edlis peirra. bessum radstéfunum er aetlad
ad vernda personuupplysingar gegn bvi ad peer glatist eda breytist fyrir slysni og gegn
oleyfilegum adgangi, afritun, notkun eda midlun peirra.

10. Vardveisla a persénuupplysingum

Eyrir Invest mun adeins vardveita persénuupplysingar eins lengi og porf krefur midad vid
tilgang vinnslunnar, nema annad sé heimilt eda skylt samkvaemt I6gum.

Eyrir Invest kann, i stad pess ad eyda personuupplysingum, ad gera peer
opersonugreinanlegar svo ekki sé unnt ad rekja peer til akvedins einstaklings.

11. Breytingar og leidréttingar a persénuupplysingum

Mikilveegt er ad paer personuupplysingar sem vardveittar eru um hina skradu séu baedi
réttar og videigandi. bvi er 16gd rik dhersla & ad hinir skradu tilkynni fyrirtaekinu um allar
breytingar sem kunna ad verda a persénuupplysingum peirra.

Hinir skradu eiga rétt a pvi ad éareidanlegar persénuupplysingar er pa varda séu leidréttar.
Ad teknu tilliti til tilgangs vinnslu persénuupplysinga skulu hinir skradu eiga rétt a ad lata
fullgera o6fullkomnar persénuupplysingar er pa varda, p.m.t. med pvi ad leggja fram frekari

upplysingar.
12. Adgangur hinna skradu ad personuupplysingum

Hinir skradu eiga rétt 4 ad fa adgang ad peim persénuupplysingum sem Eyrir Invest vinnur
sem og upplysingar um vinnsluna. Pa kann hinn skradi einnig ad eiga rétt ad fa afrit af
peim perséonuupplysingum sem varda hann og fyrirtaekid vinnur med.

Adgangur hinna skradu ad personuupplysingum sem Eyrir Invest vardveitir um pa er hins
vegar ekki fortakslaus. bannig kunna I6g eda reglugerdir ad heimila eda skylda fyrirtaekid
til ad hafna beidni um adgang ad personuupplysingum.

Ef upp koma adstzedur par sem fyrirtaekid getur ekki veitt hinum skrada adgang ad
personuupplysingum, mun fyrirtaekid leitast vid ad Utskyra hvers vegna beidni um adgang
er hafnad, pé mesd tilliti til takmarkana a grundvelli lagaskyldu.

13. Réttur til eydinga og takmorkunar a vinnslu

I &kvednum tilvikum kann hinn skrddi ad hafa heimild til a® 6ska eftir ad
personuupplysingum um hann sé eytt an tafar. Til ad mynda ef vardveisla upplysinganna
er ekki lengur naudsynleg midad vid tilgang séfnunar eda vinnslu eda ef hinn skradi hefur
afturkallad sampykki sitt fyrir vinnslu personuupplysinga liggi engin 6nnur heimild henni til
grundvallar.

Hinum skrada kann auk pess ad vera heimilt ad 6ska eftir ad vinnsla perséonuupplysinga
um hann verdi takmorkud vid akvednar adstaedur, t.d. ef vinnslan er 6l6gmeet og hinn
skradi vill heldur takmarka vinnsluna en ad persénuupplysingum hans sé eytt eda sé
vardveislan 6porf midad vid tilgang vinnslunnar en hinn skradi vill engu ad sidur ad
upplysingarnar séu afram vardveittar til ad haegt sé ad hoféda mal eda verjast malsdkn.

14. Sjalfvirk akvardanataka og réttur til gagnaflutninga

Eyrir Invest notast ekki vid sjalfvirka akvardanatoku vid vinnslu persénuupplysinga um
hina skradu. Taki Eyrir Invest akvordun um ad beita sjalfvirkri akvardanatoku mun
fyrirtaekid veita hinum skradu naudsynlegar upplysingar um pau rok sem liggja ad baki
slikri vinnslu sem og um pydingu og fyrirhugadar afleidingar slikrar vinnslu fyrir hina
skradu.
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Fari vinnsla persénuupplysinga fram med sjalfvirkri akvardanatdku eiga hinir skradu rétt a
ad fa persénuupplysingar sem pa vardar og peir hafa afhent fyrirtaekinu og unnar eru med
sampykki hins skrdda eda & grunni samnings hins skrada, a skiljanlegu og adgengilegu
formi. Hinum skrada er einnig heimilt ad midla pessum gégnum afram til pridja adila.

15. Fyrirspurnir og kvortun til Personuverndar

Hafi hinir skrddu einhverjar spurningar um persénuverndarstefnu pessa eda ahyggjur af
bvi hvernig persénuupplysingar um ba eru vardveittar, er peim bent @ ad hafa samband
vid framkveemdastjora rekstrar sem mun leitast vid ad svara fyrirspurnum og leidbeina
hinum skradu um réttindi peirra samkvaemt persénuverndarstefnu pessari.

Ef hinn skrddi er osattur vid vinnslu fyrirtaekisins & persénuupplysingum getur hinn skradi
sent erindi til Persénuverndar, www.personuvernd.is.

16. Endurskodun

Eyrir Invest kann fra einum tima til annars ad breyta persénuverndarstefnu pessari i
samraemi vid breytingar a videigandi |l6gum eda reglugerdum, eda vegna breytinga a pvi
hvernig fyrirtaekid fer med persénuupplysingar. Verdi breytingar @ persénuverndarstefnu
pbessari verdur hinum skradu send uppfeerd utgafa af stefnunni.

Allar breytingar sem kunna ad verda gerdar a stefnunni taka gildi eftir ad uppfeerd utgafa
hefur verid send hinum skradu.

Persénuverndarstefna pessi var sampykkt pann 25 mai 2018.



